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DemografieCheck Personal

Haben Sie die Alterstruktur lhrer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
schriftlich aufgezeichnet?

Haben Sie die beruflichen
Kenntnisse und Fahigkeiten
lhrer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter schriftlich erfasst?

Haben Sie die personlichen
Kenntnisse und Fahigkeiten
lhrer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter schriftlich erfasst?

Haben Sie eine
Personalplanung?

Haben Sie eine
Personalentwicklungsplanung?

Haben Sie einen
Schulungsplan?

Haben Sie
Stellenbeschreibungen?

Sind in den
Stellenbeschreibungen auch
korperliche Anforderungen
erfasst?

Haben Sie ein
Arbeitssicherheitsmanagement?

Kennen Sie die Mdglichkeiten,
Arbeitstatigkeiten durch
technische MalRBhahmen zu
erleichtern?

Kennen Sie die
organisatorischen Moglichkeiten
zur Arbeitsplatzgestaltung?




Kennen Sie das fir lhr
Unternehmen relevante
Angebot des Arbeitsmarkts?

Haben Sie einen Betriebsrat?

Kennen Sie die finanziellen
Forderprogramme fir die
Weiterbildung von
Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern?

Kennen Sie die finanziellen
Forderprogramme fir die
Ausstattung von
Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, z. B. bei
Behinderungen?

Haben Sie sich bereits mit den
moglichen Auswirkungen des
demografischen Wandels
befasst?

Beschaftigen Sie Menschen mit
Behinderungen?

Haben Sie fur alle
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
schriftliche Arbeitsvertrdge?

Bieten Sie MaRnahmen zur
Gesundheitsférderung an?

Kennen Sie die MalRnahmen
zur Gesundheitsférderung, die
von Krankenkassen und
Berufsgenossenschaften
angeboten werden?

Informationen zu all diesen Themen erhalten Sie bei der betriebswirtschaftlichen
Beratungsstelle der Handwerkskammer Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald

Tel: 0621-18002-158

teves@hwk-mannheim.de




